
2025: resultados que nos
ayudan a seguir
mejorando

En Gremibaix Fundació entendemos la calidad
como un proceso de evolución constante. Por ello,
analizar los resultados de nuestra actividad
formativa no significa únicamente contabilizar
cursos, horas o alumnado: significa disponer de
información que nos permita evaluar cómo
estamos trabajando, detectar nuevas necesidades
y decidir dónde debemos mejorar.

Durante 2025 hemos continuado desarrollando una
formación especializada y estrechamente
vinculada a las necesidades del sector de las
instalaciones y los oficios industriales, combinando
diferentes líneas para dar respuesta tanto a
personas que quieren acceder a una profesión
como a profesionales que necesitan actualizar o
ampliar sus competencias.

Más de 11.000 horas de formación en nuestras
principales líneas de actividad

A lo largo de 2025, las tres principales líneas
formativas de Gremibaix Fundació —formación
privada, formación del Consorci per a la Formació
Contínua de Catalunya y formación ocupacional—
han supuesto 11.227 horas de formación, 122
acciones formativas y 1.591 participaciones de
alumnado.

La formación ocupacional, que integra programas
como FOAP, Forma i Insereix y Projectes Singulars,
concentró una parte muy significativa de nuestra
actividad, con 6.972 horas de formación y 234
participaciones. Una formación especialmente
orientada a mejorar la cualificación profesional y
favorecer el acceso al mercado laboral.
Por su parte, la formación vinculada al Consorci per
a la Formació Contínua de Catalunya alcanzó 1.933
horas y 635 participaciones, reforzando la
actualización y mejora de competencias de
profesionales en activo.

La formación privada y especializada sumó otras
2.322 horas y 722 participaciones, dando respuesta
a las necesidades de profesionales y empresas
mediante formación técnica, habilitaciones,
prevención de riesgos laborales y actualización
profesional.
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Analizar los resultados para mejorar la
formación

Estos datos adquieren verdadero valor cuando se
utilizan para tomar decisiones.

El seguimiento de las acciones formativas, la
valoración del alumnado y el análisis interno
forman parte del compromiso de Gremibaix
Fundació con la mejora continua y con nuestro
Sistema de Gestión de la Calidad, certificado
conforme a la norma ISO 9001:2015.

Durante 2025 hemos continuado trabajando en la
mejora de la planificación y organización de la
formación, la actualización de recursos, la
digitalización de procesos y la adaptación de
nuestra oferta a las necesidades que detectamos
en empresas y profesionales.

Esta conexión con el sector es especialmente
importante en ámbitos como la electricidad, la
climatización, la refrigeración, las energías
renovables y otros oficios industriales, donde la
evolución tecnológica y normativa exige una
actualización constante de conocimientos y
competencias.

Mejorar hoy para preparar la formación del
futuro

Los resultados de 2025 también nos permiten
identificar hacia dónde debemos seguir
avanzando.

El crecimiento de la actividad, la evolución de la
demanda formativa y las necesidades detectadas
en nuestro entorno han reforzado nuestra apuesta
por continuar ampliando capacidades, recursos y
servicios y por desarrollar nuevos proyectos que
permitan acercar todavía más la Formación
Profesional a las necesidades reales del tejido
empresarial.

En Gremibaix Fundació seguiremos midiendo,
escuchando, evaluando y mejorando. Porque
entendemos la calidad no como un objetivo
puntual, sino como una forma de trabajar y de
hacer evolucionar nuestra formación.

Fem formació. Fem futur
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